2025 YILI GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLiGi SINAVINA iLiSKiN GENEL VE OZEL SARTLAR

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birliklerinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik ile Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhg Yerel Yonetimler Genel MidirlGgi’'niin 03.01.2025 tarih ve E-26073187-774.05.07-11390407 sayili yazisi geregince 2025 yilinda 657
saylll Devlet Memurlari Kanununa tabi gorev yapan Kurumumuz personeline yonelik Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavi yapilmasi uygun
gorulmustir. Sinav acilacak kadrolar ve katilma sartlari tabloda belirtilmis olup sinava katilmak isteyenlerin basvurulari 12/02/2025 tarihinde sona erecektir.
(llan edilen bos kadrolar icin belirlenen basvuru tarihinin son giinii itibariyla aranan nitelikleri tasiyan personel, basvuru sartlarini tasidigi farkli unvanl
kadrolardan sadece biri i¢in duyuruda belirtilen sekilde basvuruda bulunabilir) Bu tarihten sonra yapilan basvurular dikkate alinmayacaktir.

GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA iLISKIN GENEL SARTLAR
-Gorevde yikselme suretiyle atanacaklarda;

a) Gorevde yikselme sinavinda basarili olmak,

b) 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen sartlari tasimak.

c) Bu Yonetmelik kapsamindaki kadrolara atanabilmek igin son miiracaat tarihi itibariyla en az bir yil siireyle atamanin yapilacagi yerel yénetimde ¢alismis
olmak, genel sartlari aranir.

Ancak, ilan edilen kadro icin yerel yonetimde bir yil calisma sartini taslyan personel bulunmamasi durumunda, s6z konusu kadro igin yapilacak basvuruda bu
sart aranmaz.



GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLiGi SINAVINA iLiSKiN OZEL SARTLAR
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Midur

GiH

1

Kentsel Doniisim
Mudurlagu

Gorevde
Yikselme

- Fakilte veya en az dort yillik yiksekokul mezunu olmak,

- Son miracaat tarihi itibariyla, koruma ve glivenlik gérevlisi amiri, sef,
koruma ve glivenlik sefi, bando sefi, hukuk musaviri, ¢ziimleyici, uzman,
sivil savunma uzmani, ayniyat saymani, muhasebeci, kontrol memuru ile
egitmen kadrolarinda veya en az dnlisans diizeyinde 6grenim gerektiren
unvan degisikligine tabi kadrolarda en az iki yil ya da 5’inci maddenin birinci
fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendinde sayilan gorevlerde veya
ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
kadrolarda en az alti yil galismis olmak,

Sef

GiH

Gorevde
Yikselme

- En az iki yillik yiiksekokul mezunu olmak,

- Son miiracaat tarihi itibariyla 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d)
bendinin (1) numaral: alt bendinde sayilan gorevler ( Ayniyat saymani,
muhasebeci, kontrol memuru, egitmen ) ile miithendis hari¢ en az dnlisans
diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda ayr1 ayr1
veya toplam en az iki yil;

ayn1 bendin (2) numarali alt bendinde sayilan gorevlerde (Bilgisayar
isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, veznedar, ambar memuru,
ayniyat memuru, belediye trafik memuru, bilet satis memuru, evlendirme
memuru, gemi adami, koruma ve gilivenlik gorevlisi, gise memuru, memur,
mutemet, saya¢ memuru, tahsildar, sofor kadrolarinda) veya ortadgrenim
diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolarda ayr1 ayr1
veya toplam en az dort yil calismis olmak

- iki yillik yiiksekokul mezunlari i¢in 10 yil, Fakiilte veya dort yillik
yiiksekokullart mezunlari i¢in 8 yil hizmeti bulunmak

Zabita Amiri

GiH

Zabita Mudarlagu

Gorevde
Yikselme

- En az lise mezunu olmak.
- 4 yillik yiksekdgrenim mezunlari igin iki yil zabita komiseri kadrosunda; 2 yillik




yuksekokul mezunlari igin g yil zabita komiseri kadrosunda; lise ve dengi okul
mezunlari igin 4 (dort) yil zabita komiseri kadrosunda calismis olmak.

- Yiksekdgrenim mezunu olanlarin 1-4 dereceli kadrolara atanmalari igin 657 sayili
Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen siire kadar hizmeti bulunmak.

Zabita GiH Zabita Muddarlugi Gorevde - En az lise mezunu olmak.

Komiserligi Yikselme | -4 yillik yliksekdgrenim mezunlari igin iki yil; 2 yillik yliksekokul mezunlari igin lg
yil, lise ve dengi okul mezunlari igin dort yil zabita memuru kadrosunda ¢alismig
olmak.

- iki yillik yiiksekokul mezunlariigin 12 yil, Fakilte veya dort yillik yiksekokullari
mezunlari igin 10 yil hizmeti bulunmak
- Yiksekdgrenim mezunu olanlarin 1-4 dereceli kadrolara atanmalari igin 657 sayili
Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen siire kadar hizmeti bulunmak.
Zabita GiH Zabita Muddarlugi Gorevde - En az lise mezunu olmak.
Komiserligi Yikselme | -4 yillik yliksekdgrenim mezunlari igin iki yil; 2 yillik yliksekokul mezunlari igin Gg

yil, lise ve dengi okul mezunlari igin dort yil zabita memuru kadrosunda calismis
olmak.

- iki yillik yiiksekokul mezunlari icin 12 yil, Fakilte veya dort yillik yiksekokullari
mezunlari i¢in 10 yil hizmeti bulunmak

- Yiksekdgrenim mezunu olanlarin 1-4 dereceli kadrolara atanmalari icin 657 sayili
Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen siire kadar hizmeti bulunmak.




