T.C.
DIYARBAKIR KAYAPINAR ILCE BELEDIYESI

BELEDIYE MECLISI
Doénem(Y1l) : 1(2024) Oturum : 1
Toplant: : 12 Karar Tarihi : 06.12.2024
Birlesim : 5 Karar No: 383

Karar Ozeti:
Yetkili sendika araciligiyla sosyal denge tazminat1 5denmesi igin toplu is sézlesmesi yapmak iizere Belediye Bagkam Giilsen SINCAR’a
yetki verilmesine, oy birligiyle karar verildi.

KARAR

Giindemin yirmi dokuzuncu maddesinde yazili bulunan Sosyal Denge Sozlesmesi i¢in Belediye Baskani
Giilsen SINCAR” yetki verilmesi 6nerisinin gériisiilmesine gegildi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 85956 sayili Baskanlik olurunda:“ Baskanhgimz ile yetkili
sendika arasinda yapilacak olan 01/01/2025-31.12.2025 donemini kapsayacak Sosyal Denge Sozlesmesi
hakkinda; 375 sayili KHK' nin ek 15. maddesi ile 5393 sayili Belediyeler Kanunun 38. maddesi (g) bendi
""Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak'' hiikmii ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu IS
Sdzlesmeleri Kanunun 35. maddesi geregince, Belediyemizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun
kapsaminda giorev yapan memur, 5393 sayili Belediye Kanunun 49. maddesine istinaden istihdam edilen
sozlesmeli personel ve 5442 sayili 1l Idaresi Kanunun 8. maddesinin yani sira, 5393 sayili Belediye Kanunun 45.
maddesinin 2. fikrasi ile anilan 49. maddesinin 6. fikrasina gore gecgici gorevle Belediyemiz emrinde
goreviendirilenlere 01/01/2025-31.12.2025 sozlesme donemini kapsayacak Sosyal Denge Tazminati 6denmesi ile
sozlesme iceriginin belirlenmesi icin yetkili sendika ile Sosyal Denge Tazminatinin imzalanmasi icin Belediye
Baskani Giilsen SINCAR 'a yetki verilmesi konusunun Mecliste goriisiilerek karara baglanmasi hususunu;
Olurlarimiza arz ederim.’’ denilmektedir.

Meclis Bagkan1 Giilsen SINCAR tarafindan meclis iiyelerine hitaben? insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirligiiniin Sosyal Denge S6zlesmesi i¢in yetki verilmesi Onerisi hakkinda lehte ve aleyhte goriis belirten olup
olmadig1 soruldu.

Meclis iiyesi Eser SONMEZ mecliste sdz alarak? 4688 Sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu
Sozlesme Kanunu’nun Mahalli Idarelerde Sézlesme Imzalanmasi baslikli 32. Maddesinde yer alan (Degisik:
4/4/20126289/22 md.) “27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 15'inci maddesi
hiikiimleri gcercevesinde, sosyal denge tazminatinin édenmesine belediyelerde belediye baskaninin teklifi iizerine
belediye meclisince, il ozel idaresinde valinin teklifi iizerine il genel meclisince karar verilmesi halinde,
sozlesme doneminde verilecek sosyal denge tazminati tutarini belirlemek iizere ilgili mahalli idarede en ¢ok
iiyeye sahip sendikanin genel baskani veya sendika yénetim kurulu tarafindan yetkilendirilecek bir temsilcisi ile
belediyelerde belediye baskani, il ézel idaresinde vali arasinda toplu sézlesme siirecinin tamamlanmasini izleyen
ii¢ ay icerisinde sozlesme yapilabilir. Bu sézlesme bu Kanunun uygulanmasi bakimindan toplu sozlesme
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sayilmaz ve bu kapsamda Kamu Gérevlileri Hakem Kuruluna basvurulamaz. Yapilacak sozlesme, toplu
sozlesme donemi ile sinirli olarak uygulanir ve sézlesme siiresi hicbir sekilde izleyen mahalli idareler genel
secimi tarihini gecemez. Mahalli idareler genel secim tarihini izleyen ii¢ ay icerisinde de toplu sozlesme
donemiyle stnirli olmak iizere sozlesme yapilabilir. Bu sozlesmeye dayanilarak yapilan édemeler kazanilmis hak
sayilmaz.” hikmi ile 4688 sayili Kanunun Sendika iiyeliginin kazanilmasi baglikli 14. Maddesi ile Kamu Gorevlileri
Hakem Kurulu Kararmin Yerel Yonetim Hizmet Koluna iliskin Mali ve Sosyal Haklar" baslikli Dérdiincii Béliim
I’inci maddesinde belirlenen esaslar dahilinde, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'na tabi, 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun 49'uncu maddesi geregince istihdam edilen ve 5442 sayili il idaresi Kanunun 8. Maddesi hiikmiince
caligtirilan kamu gorevlilerine, yetkili sendika araciligiyla sosyal denge tazminati1 denmesi i¢in toplu is s6zlesmesi
yapilmasi sozlii onerimdir.

Meclis Bagkani tarafindan meclis {iyelerine hitaben baska 6nergenin olup olmadigi soruldu. Baska 6nergenin
olmadig: goriilerek meclis iiyesi Eser SONMEZ’in sdzlii dnergesi hakkinda lehte ve aleyhte goriis belirten olup
olmadigi soruldu. Lehte ve aleyhte goriis belirtenin olmadigi goriilerek meclis oylamasina sunuldu.

36 meclis iiyesinin katilimiyla yapilan oylama sonucunda? 4688 Sayili Kamu Goérevlileri Sendikalari ve
Toplu S6zlesme Kanunu’nun Mahalli Idarelerde S6zlesme Imzalanmasi baslikli 32. Maddesinde yer alan (Degisik:
4/4/20126289/22 md.) “27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 15'inci maddesi
hiikiimleri ¢ergevesinde, sosyal denge tazminatinin ddenmesine belediyelerde belediye baskaninin teklifi iizerine
belediye meclisince, il dzel idaresinde valinin teklifi iizerine il genel meclisince karar verilmesi halinde,
sozlesme doneminde verilecek sosyal denge tazminati tutarint belirlemek iizere ilgili mahalli idarede en cok
iiyeye sahip sendikanin genel baskant veya sendika yénetim kurulu tarafindan yetkilendirilecek bir temsilcisi ile
belediyelerde belediye baskani, il 6zel idaresinde vali arasinda toplu sézlesme siirecinin tamamlanmasini izleyen
ii¢ ay icerisinde sozlesme yapilabilir. Bu sozlesme bu Kanunun uygulanmasi bakimindan toplu sozlesme
sayilmaz ve bu kapsamda Kamu Gérevlileri Hakem Kuruluna bagvurulamaz. Yapilacak sézlesme, toplu
sozlesme donemi ile sinirl olarak uygulanir ve sézlesme siiresi hi¢bir sekilde izleyen mahalli idareler genel
secimi tarihini gecemez. Mahalli idareler genel secim tarihini izleyen ii¢ ay icerisinde de toplu sézlesme
diénemiyle sinirli olmak iizere sozlesme yapilabilir. Bu sézlesmeye dayanilarak yapilan ddemeler kazanilmis hak
saytlmaz.” hikmii 4688 sayili Kanunun Sendika {iyeliginin kazanilmasi baglikli 14. Maddesi ile Kamu Gorevlileri
Hakem Kurulu Kararinin Yerel Yénetim Hizmet Koluna Iliskin Mali ve Sosyal Haklar" baslikli Dérdiincii Blim
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1’inci maddesinde belirlenen esaslar dahilinde, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'na tabi, 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun 49'uncu maddesi geregince istihdam edilen ve 5442 sayili Il Idaresi Kanunun 8. Maddesi hiikkmiince
caligtirilan kamu gorevlilerine, yetkili sendika araciligiyla sosyal denge tazminati denmesi i¢in toplu is s6zlesmesi
yapmak iizere Belediye Baskani Giilsen SINCAR’a yetki verilmesine, Belediye Meclisi Calisma Y dnetmeliginin 13/b
ve 14'ncii maddeleri uyarinca, oy birligiyle karar verildi Belediye Meclisi Calisma Y 6netmeliginin 13. maddesinin (b)
bendine gore oylama yapildi. Ayn1 Yonetmeligin 14. maddesine istinaden, yapilan isaretli oylama neticesinde, oy

birligiyle karar verildi.
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