
         Gündemin on dokuzuncu maddesinde yazılı bulunan İnsan Kaynakları Müdürlüğü Görev, Yetki ve Çalışma
Yönetmelik taslağının revize edilmesine ilişkin önerinin görüşülmesine geçildi.
         Yazı İşleri Müdürlüğünün 78874 sayılı Başkanlık olurunda: ''Belediye Başkanlığımız bünyesinde faaliyet
gösteren İnsan Kaynakları Müdürlüğünün önceki yıllarda hazırlamış olduğu Çalışma Usul ve Esasları
Hakkında Yönetmeliğin mevcut güncel konularda yetersiz kaldığı revize edilmesi gerektiği belirtilmiştir. Konuya
ilişkin Ar­Ge Müdürlüğünün koordinesinde hazırlanan İnsan Kaynakları Müdürlüğüne ait Görev Yetki ve
Çalışma Yönetmelik taslağının, Belediye Meclisinde görüşülmesi hususunu olurlarınıza arz ederim.''
denilmektedir.
     Meclis Başkanı tarafından meclis üyelerine hitaben; İnsan Kaynakları Müdürlüğü Görev, Yetki ve Çalışma
Yönetmelik taslağının güncellenmesi talebi hakkında lehte ve aleyhte görüş belirten olup olmadığı soruldu.
        Meclis üyesi Gülseren ÇİÇEK mecliste söz alarak; konunun Hukuk Komisyonu ve Eğitim Kültür
Komisyonlarına havale edilmesine ilişkin sözlü önergede bulundu.
       Meclis Başkanı tarafından meclis üyelerine hitaben başka önergenin olup olmadığı soruldu başka önergenin
olmadığı görülerek meclis üyesi Gülseren ÇİÇEK’in sözlü önergesi hakkında lehte ve aleyhte görüş belirten olup
olmadığı soruldu. Lehte ve aleyhte görüş belirtenin olmadığı görülerek meclis oylamasına sunuldu.
      37 meclis üyesinin katılımıyla? İnsan Kaynakları Müdürlüğü Görev Yetki ve Çalışma Yönetmelik taslağının revize
edilmesi talebinin Hukuk Komisyonu ve Eğitim Kültür Komisyonlarına havale edilmesine, Belediye Meclisi
Çalışma Yönetmeliğinin 13. maddesinin (b) bendine göre oylama yapıldı. Aynı yönetmeliğin 14. maddesine istinaden,
yapılan işaretli oylama neticesinde, oy birliğiyle karar verildi.
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Bu belge, e­Belediye Bilgi Sistemi'nde güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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