
      Gündemin 17. Maddesinde yazılı bulunan; belediye başkanlığımızca 2022­2024 yılları arasında alınan meclis
kararlarının usul, esas ve mevzuat yönünden incelenmesi talebine ilişkin konunun görüşülmesine geçildi.
     Meclis üyesi Murat ASLAN’ın önergesinde; Belediye Başkanlığımız meclisince 2022­2024 yılları arasında
alınan meclis kararlarının usul, esas ve mevzuat yönünden incelenerek alınan kararların usul, esas ve mevzuat
yönünden aykırılık var ise alınan kararların iptal edilerek sorumlular hakkında gerekli yasal idari işlemlerin
başlatılmasına ilişkin konunun meclis gündemine alınarak Belediye Meclisinde görüşülerek karara bağlanması
istenilmektedir.
     Meclis Başkanı tarafından meclis üyelerine Murat ASLAN’ın önergesi hakkında lehte ve aleyhte görüş belirten
olup olmadığı soruldu.
     Meclis üyesi Kiyasettin KURT mecliste söz alarak; 2022­2024 yılları arasında bir çok meclis kararı olduğu bu
çalışmaların 1 aylık süre içerisinde sonuçlandırılmasının mümkün olmadığı öncelik olarak sözleşmeden kadroya
geçen personeller ile ilk defa sözleşmeli olarak alınan personele ilişkin meclis kararlarının incelenmek üzere hukuk
komisyonu ve diğer komisyonlara havale edilmesine, diğer meclis kararlarının daha sonraki aylara ait meclis
toplantısının gündeminde görüşülmesine ilişkin sözlü önergede bulundu.
    Meclis Başkan tarafından meclis üyelerine hitaben başka önergenin olup olmadığı soruldu. Başka önergenin
olmadığı görülerek meclis üyesi kiyasettin KURT’un sözlü önergesi hakkında lehte ve aleyhte görüş belirten olup
olmadığı soruldu lehte ve aleyhte görüş belirten olmadığından meclis oylamasına sunuldu.
      36 meclis üyesinin katılımıyla yapılan oylama sonucunda; 2022­2024 yılları arasında alınan meclis
kararlarının öncelikli olarak sözleşmeden kadroya geçen personeller ile ilk defa tam zamanlı sözleşmeli olarak
alınan personele ilişkin meclis kararlarının incelenmesine ilişkin başta Hukuk Komisyonu olmak üzere diğer
komisyonlara havale edilmesine Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 13. maddesinin (b) bendine göre oylama
yapıldı. Aynı Yönetmeliğin 14. maddesine istinaden; yapılan işaretli oylama neticesinde, talebin oy birliği ile
kabulüne karar verildi. 
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