T.C.
DIYARBAKIR KAYAPINAR ILCE BELEDIYESI

BELEDIYE MECLISI
Doénem(Y1l) : 1(2024) Karar Tarihi : 03.06.2024
Toplant : 6 Karar No: 138
Birlesim : 1 Esas No : 0
Oturum : 1
Karar Ozeti: Sosyal Denge Sozlesmesi
KARAR

Gilindemin 4. Maddesinde yazili bulunan Kamu Gérevlileri Sendikalart ve Toplu Sézlesme Kanunu uyarinca Belediye Baskanina
S6zlesme yapma yetkisi verilmesi hususunun goriisiilmesine gegildi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 03.05.2024 tarih ve 69708 sayil yazilarinda belirtilen 5393 sayih Belediyeler Kanunun 38.
maddesi (g) bendi "Yetkili organlarin kararini almak sartryla sozlesme yapmak" hikkmii ve 6356 say1l1 Sendikalar ve Toplu Sozlesmeleri
Kanunun 35. maddesi geregince Belediyemizde 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunun kapsaminda gorev yapan memur 5393 sayili Belediye
Kanunun 49. maddesine istinaden istihdam edilen sézlesmeli personel ve 5442 sayil il idaresi Kanunun 8. maddesinin yani sira, 5393 say1l
Belediye Kanunun 45. maddesinin 2. fikrasi ile anilan 49. maddesinin 6. fikrasina gore gegici gorevle belediyemiz emrinde gorevlendirilenlere
01/04/2024 tarihinden itibaren Sosyal Denge Tazminat1 ddenmesi ile sézlesme iceriginin belirlenmesi ve yetkili sendika olan BEMBIRSEN ile
Sosyal Denge Tazminati imzalanmast i¢in Belediye Bagkanina yetki verilmesi konusunun Mecliste goriisiilerek karara baglanmasi;

Meclis Baskam tarafindan meclis iiyelerine hitaben insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin nerisi hakkinda lehte ve aleyhte gériis
belirten olup olmadig: soruldu. Lehte ve aleyhte goriis belirten olmadig goriilerek meclis oylamasima sunuldu,

Yapilan oylama sonucunda 36 Meclis Uyesinin Katilimiyla; Adalet ve Kalkinma Partisi meclis iiyesi Orhan YESIL ¢ekimser oy
kullanarak, 4688 sayili Kanunun Sendika iiyeliginin kazanilmasi baglikli 14. Maddesi ile Kamu Goérevlileri Hakem Kurulu Kararmim Yerel
Yonetim Hizmet Koluna iliskin Mali ve Sosyal Haklar" baglikh dérdiincii Boliim 1’inci maddesinde belirlenen esaslar dahilinde, 5393 sayili
Belediyeler Kanunun 38. maddesi (g) bendi "Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak" hitkkmii ve 6356 sayili Sendikalar ve
Toplu Sézlesmeleri Kanunun 35. maddesi geregince Belediyemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun kapsaminda gérev yapan memur,
5393 sayih Belediye Kanunun 49. maddesine istinaden istihdam edilen sézlesmeli personel ve 5442 sayih 11 idaresi Kanunun 8. maddesinin
yani sira, 5393 say1li Belediye Kanunun 45. maddesinin 2. fikrasi ile anilan 49. maddesinin 6. fikrasina gore gegici gorevle belediyemiz
emrinde gérevlendirilenlere 01/04/2024 tarihinden itibaren Sosyal Denge Tazminati ddenmesi ile sézlesme igeriginin belirlenmesi ve yetkili
sendika olan BEMBIRSEN ile Sosyal Denge Tazminat1 imzalanmas i¢in Belediye Baskan1 Giilsen SINCAR’a yetki verilmesine oy
cokluguyla kabuliine karar verildi.

Bagkan
Giilsen SINCAR
Belediye Baskani
Katip Yedek Katip
Edip BINBIR Zeynep ATLI
Katip tiye Uye

Bu belge, e-Belediye Bilgi Sistemi'nde %Uvenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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